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Menschen auf ihrem letzten Weg begleiten, diese und ihre Angehdrigen beraten, informieren
und in ihren unterschiedlichen Lebenssituationen unterstiitzen, sind unsere Hauptanliegen.
Das Herzstiick unseres ambulanten Hospizdienstes sind die Koordinator*innen und unsere gut
ausgebildeten Ehrenamtlichen, die in der Hospiz- und Trauerbegleitung arbeiten.

Wir suchen zum ndchstmdglichen Zeitpunkt zur Unterstiitzung unseres Teams eine weitere

Koordinationsfachkraft
in der Hospiz- und Trauer-
begleitung (m/w/d)

lhre Aufgaben in Zusammenarbeit mit unseren Koordinator*innen:

= Unterstiitzungsanfragen beantworten, Durchfiihrung von Erstbesuchen, Beratung und Vermittlung

= Erstellen individueller Betreuungskonzepte mit Betroffenen und Zugehdrigen

= Auswahl der ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen und deren Einfiihrung in die betroffenen Familien

= Mitarbeit bei der Planung, Organisation und Durchfiihrung der Qualifizierung der ehrenamtlichen
Mitarbeiter*innen, Teambesprechungen und Fortbildungen

= Unterstiitzung, Beratung und Begleitung der ehrenamtlichen Mitarbeiter*innen

= Administrative Aufgaben, Qualitatssicherung

= Netzwerkarbeit mit Verbdnden, Institutionen etc., Betreuung und Akquise von bestehenden und
neuen Kooperationspartnern

= Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit

Das bringen Sie mit:

= Staatsexamen als Gesundheits- und Krankenpfleger*in oder Hochschulabschluss im Bereich Pflege,
Sozialpadagogik, Sozialarbeit oder andere geeignete abgeschlossene Berufsaushildungen oder
Studienabschliisse, mdglichst mit Palliativ-Care-Zusatzausbildung

= Abgeschlossene Qualifikation als Koordinator*in, bzw. die Bereitschaft zum Erwerb

= Engagement, Flexibilitdt sowie soziale und kommunikative Kompetenz

= Eigenverantwortliches und zuverldssiges Arbeiten

= Bereitschaft zur kollegialen Zusammenarbeit

= PKW Fiihrerschein und eigener PKW

= Erfahrung im Umgang mit Ehrenamtlichen

Freuen Sie sich auf:

= Einen verantwortungsvollen und sinnstiftenden Arbeitsbereich mit vielen Gestaltungsmaglichkeiten
und flexibler Arbeitszeit

= Ein motiviertes, freundliches Team

= Einen unbefristeten Vertrag und eine faire Vergiitung nach AVR-DD mit betrieblicher Altersvorsorge

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung: bewerbung@diakonie-vilotho.de
Fiir einen ersten telefonischen Kontakt steht lhnen unsere Personalleitung Frau Schreiner
unter 05731 2523-76 zur Verfiigung.

Weil Hilfe einfach gut tut.
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